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28 e 29 de novembro de 2023

Transamérica Expo Center / São Paulo / BRASIL 

2 dias 

Expectativa de 3.000 participantes 

+ 160 palestrantes

9 Keynotes Speakers Internacionais

43% C-level, sócios e presidentes das principais empresas do país

SITE DO EVENTO

https://hsmmais.com.br/
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SEGMENTOS DO PÚBLICO

34% Bancos e Mercados financeiros

12% Petróleo e gás, turismo, alimentício, mineração, varejo, energia elétrica, construção e 

engenharia, comércio exterior, hotelaria, seguradora

10% Serviços

8% educação e cultura

7% Agronegócio
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PRINCIPAIS TEMAS DO EVENTO 4 TRILHAS DE CONTEÚDO

+ DISRUPÇÃO

Os exemplos de aplicações práticas das Deep Techs em prol da humanidade são inúmeros, mas os principais, aqueles que estão 

revolucionando a nossa realidade, você confere aqui: na trilha + Disrupção.

(BCIs, Deep Techs, BioInformática, AI, Machine Learning, IoT, NFTs, Metaverso, Inovação na comida, na mobilidade, na economia)

+ CONEXÃO

Pessoas e Máquinas. ESG e Resultados Financeiros. Baby Boomers e Geração Z. Esqueça tudo o que você acha que não se conecta. 

Conheça o verdadeiro propósito dos ecossistemas de inovação, onde todas essas conexões são bem-vindas e necessárias.

(Encontros improváveis, Iniciativas DE&I, Comunidade)

+ REGENERAÇÃO

Não basta manter e preservar o que temos hoje. É preciso repensar o que produzimos e a forma como consumimos. Nesta trilha, vamos 

aprender a regenerar atitudes, pessoas e negócios.

(Sustentabilidade Corporativa, Innovability, Impacto Social, Hidrogênio Verde, Energia Renovável, Descarbonização)

+ CORAGEM

Aqui nós vamos conhecer líderes que tiveram a coragem de se tornar vulneráveis e descobrir como essa atitude fez as suas empresas 

mudarem o jogo e transformarem os seus negócios.

(Liderança, Empreendedorismo, Performance, Estratégias, Pessoas inspiradoras)
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CONEXÃO DE INTELIGÊNCIAS

EMOCIONAL

HUMANA

TECNOLÓGICA

ARTIFICIAL

SISTÊMICA

REGENERATIVA ESTRATÉGICA
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SPEAKERS INTERNACIONAIS 

IMPERDÍVEIS

ANNA 

LEMBKE

Alguns nomes já confirmados

Professora de psiquiatria na 

Stanford University School of 

Medicine e chefe da Stanford 

Addiction Medicine Dual 

Diagnosis Clinic. Seu último 

livro, Dopamine Nation: 

Finding Balance in the Age of 

Indulgence foi um best-seller 

instantâneo do New York 

Times e do Los Angeles 

Times e explora como 

moderar o consumo 

excessivo compulsivo em um 

mundo sobrecarregado de 

dopamina.

KARIN LAKHANI

Professor Dorothy & Michael 

Hintze de Administração de 

Empresas na Harvard Business 

School. É especialista em gestão 

de tecnologia, inovação, 

transformação digital e 

inteligência artificial (IA).

Sua pesquisa relacionada à 

inovação é centrada em torno de 

seu papel como fundador e 

codiretor do Laboratório de 

Ciência da Inovação em Harvard 

e como investigador principal do 

Laboratório de Torneios da 

NASA.

RON ADNER

Membro eleito da Sociedade de 

Gestão Estratégica. O trabalho do 

Dr. Adner é uma rara 

convergência de pesquisa 

acadêmica rigorosa, insights 

gerenciais profundos e estruturas 

práticas e poderosas. Aplicado, 

testado e validado em algumas 

das principais organizações do 

mundo, sua abordagem para ver 

o quadro estratégico maior tem 

sido transformadora na condução 

da inovação efetiva nos setores 

corporativo e social.

DONALD SULL

Professor da MIT Sloan School of 

Management, onde dirige o 

Strategic Agility Project e o Culture 

500. Ele aconselhou as principais 

empresas da Fortune Global 500. 

Antes da academia, ele trabalhou 

como consultor de estratégia na 

McKinsey & Company e é 

cofundador e CEO da CultureX, 

que utiliza IA proprietária para 

medir e melhorar a cultura 

corporativa.
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Dia 1 - 28 nov

Panorama Macroeconômico Mundial: cenário atual e projeções 

futuras

Plenária

Dia 1 - 28 nov

Liderança para a inovação: como aprender, adaptar e 

conduzir a transformação cultural nas organizações

Arena Best Sellers

Dia 1 - 28 nov

Painel de CEOs – Xeque-mate! Brasilidade e ESG como 

diferenciais para o sucesso

Plenária

Dia 1 - 28 nov

Competindo na Era da IA: como se preparar para a reinvenção 

de sua empresa

Plenária

Dia 1 - 28 nov

Cultura Antitóxica: 10 passos para medir e melhorar a 

Cultura Organizacional de sua empresa

Plenária

Dia 1 - 28 nov

Resiliência Executiva: como os líderes podem 

construir a vantagem competitiva definitiva e superar 

problemas de saúde emocional

+ Coragem

Dia 1 - 28 nov

Regeneração & Sustentabilidade

+ Regeneração

Agenda

DIA 01 – 28 NOV

https://hsmmais.com.br/eventos/panorama-macroeconomico-mundial-cenario-atual-e-projecoes-futuras/
https://hsmmais.com.br/eventos/panorama-macroeconomico-mundial-cenario-atual-e-projecoes-futuras/
https://hsmmais.com.br/eventos/lideranca-para-a-inovacao-como-aprender-adaptar-e-conduzir-a-transformacao-cultural-nas-organizacoeslideranca/
https://hsmmais.com.br/eventos/lideranca-para-a-inovacao-como-aprender-adaptar-e-conduzir-a-transformacao-cultural-nas-organizacoeslideranca/
https://hsmmais.com.br/eventos/painel-de-ceos-xeque-mate-brasilidade-e-esg-como-diferenciais-para-o-sucesso/
https://hsmmais.com.br/eventos/painel-de-ceos-xeque-mate-brasilidade-e-esg-como-diferenciais-para-o-sucesso/
https://hsmmais.com.br/eventos/competindo-na-era-da-ia-como-se-preparar-para-a-reinvencao-de-sua-empresa/
https://hsmmais.com.br/eventos/competindo-na-era-da-ia-como-se-preparar-para-a-reinvencao-de-sua-empresa/
https://hsmmais.com.br/eventos/cultura-antitoxica-10-passos-para-medir-e-melhorar-a-cultura-organizacional-de-sua-empresa/
https://hsmmais.com.br/eventos/cultura-antitoxica-10-passos-para-medir-e-melhorar-a-cultura-organizacional-de-sua-empresa/
https://hsmmais.com.br/eventos/resiliencia-executiva-como-os-lideres-podem-construir-a-vantagem-competitiva-definitiva-e-superar-problemas-de-saude-emocional/
https://hsmmais.com.br/eventos/resiliencia-executiva-como-os-lideres-podem-construir-a-vantagem-competitiva-definitiva-e-superar-problemas-de-saude-emocional/
https://hsmmais.com.br/eventos/resiliencia-executiva-como-os-lideres-podem-construir-a-vantagem-competitiva-definitiva-e-superar-problemas-de-saude-emocional/
https://hsmmais.com.br/eventos/regeneracao-sustentabilidade/
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Agenda

DIA 02 – 29 NOV

Dia 2 - 29 nov

As 4 disciplinas da execução

Arena Best Sellers

Dia 2 - 29 nov

Ecossistema de inovação como estratégia para um resultado 

bem-sucedido

Plenária

Dia 2 - 29 nov

Nação Dopamina: a fórmula secreta para encontrar o 

equilíbrio entre dor e prazer

Plenária

https://hsmmais.com.br/eventos/as-4-disciplinas-da-execucao/
https://hsmmais.com.br/eventos/ecossistema-de-inovacao-como-estrategia-para-um-resultado-bem-sucedido/
https://hsmmais.com.br/eventos/ecossistema-de-inovacao-como-estrategia-para-um-resultado-bem-sucedido/
https://hsmmais.com.br/eventos/nacao-dopamina-a-formula-secreta-para-encontrar-o-equilibrio-entre-dor-e-prazer/
https://hsmmais.com.br/eventos/nacao-dopamina-a-formula-secreta-para-encontrar-o-equilibrio-entre-dor-e-prazer/
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CONFIRA NOSSO PROJETO
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• Estacionamento privativo

• Coleção de títulos - 6 a 8 livros - dos principais speakers do nosso line-up

• Acesso exclusivo à plenária e ao C-Lounge b2b match hsm+

• A&B all inclusive no C-lounge

• Menu assinado por chefs estrelados nos dois dias

• Happy hour com mixologistas

• Conteúdo focado nos desafios do CEO na Arena C-Lounge

• Private meeting com keynotes speakers e palestrantes de destaque

• Ambiente reservado para reuniões e chamadas

• Conexões potenciais com os principais C-levels do mercado

• Camarote com panorama exclusivo da plenária
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Visibilidade internacional

Aumente a visibilidade da sua marca no maior evento de gestão e inovação da América 

Latina, que reúne nomes de impacto do mercado e tem a cobertura da imprensa.

Público de tomadores de decisão

Aproxime-se do seu target e acesse o maior público de decisores em um evento no Brasil: 

72%. Aumente a conscientização sobre seus produtos e serviços e estabeleça parcerias 

estratégicas.

Autoridade

Associe-se à credibilidade do HSM+. Com 22 anos de bagagem, o evento é referência em 

trazer speakers globais e temas decisivos para carreiras, negócios e sociedade.
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Posicionamento disruptivo

Associe-se a vozes globais transformadoras e temas que propõem novos modelos, 

mentalidades, estratégias e soluções. Seja a resposta para questões desafiadoras.

Marketing direcionado e ROI

Personalize sua ação no C-Lounge B2B Match HSM+. Conte com a curadoria do nosso 

time para desenvolver a ação ideal para sua marca aumentar exposição e engajamento e 

obter retorno sobre investimento.
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BENEFÍCIOS DA COTA EXPONENTIAL MOONSHOT

Logotipo na área do C-Lounge

Agradecimento ao patrocinadores no perfil oficial do LinkedIn 

Material digital com principais insights do evento oferecido pelo patrocinador (*)

Direito ao mailing dos presentes no evento respeitando a LGPD (*)

Direito a entregar presentes para os convidados

Veiculação de vídeo institucional de até 1 minuto nas telas do espaço -

Direito a ativação exclusiva no C-Lounge -

Direito a participação do CEO e C-Level na HSM+ (ticket full) 2 1

Direito a convidar clientes ou prospects como participantes na HSM+ (ticket full) 8 4

INVESTIMENTO R$ 300.000,00 R$ 190.000,00

C-LOUNGE B2B MATCH HSM+

* Sujeito a alteração
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TICKET PARTICIPAÇÃO

* Custos de traslado e demais despesas são responsabilidade do participante

INCLUI:

▪ 1 Ticket do evento HSM+

▪ Acesso exclusivo ao C-Lounge B2B Match HSM+

▪ Refeições durante o evento

▪ Conteúdo exclusivo

▪ Material digital com principais insights do evento
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Vem com a gente!

Head de Inteligência de Mercado

cacau.segamarchi@b2bmatch.com.br

+55 11 95697-6606  

@b2bmatch /b2b-match @b2bmatch

https://www.instagram.com/b2bmatch/
https://www.linkedin.com/company/b2b-match/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.youtube.com/@b2bmatch
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